ZASADY NABORU DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
ORAZ ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ
WCHODZACYCH W SKLAD
ZESPOLU SZKOLNO- PRZEDSZKOLNEGO W DZIANISZU
NA ROK SZKOLNY 2024/2025

1. Dzieci kontynuujace wychowanie przedszkolne nie biorg udzialu w rekrutacji — rodzice sktadaja
jedynie deklaracje na kolejny rok szkolny o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego poprzez
wypethienie deklaracji (zal. nr 1). Deklaracje te nalezy ztozy¢ w budynku przedszkola w terminie od
12.02.2024 r. do 23.02.2024 r. Nieztozenie deklaracji jest jednoznaczne z rezygnacja z miejsca W
przedszkolu od dnia 1 wrzesnia 2024 r.

2. Postgpowania rekrutacyjne do przedszkola i oddzialu przedszkolnego przeprowadza si¢ co roku na
kolejny rok szkolny na wolne miejsca w przedszkolu, oddziale przedszkolnym.

3. Naborem na nowy rok szkolny objete sa:
v dzieci w wieku od 3 do 6 lat

v dzieci, ktore ukonczyty 2,5 roku mogg by¢ przyjete do przedszkola tylko

w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach — w miar¢ wolnych miejsc

4. Whniosek o przyjecie do przedszkola sktada si¢ w sekretariacie w budynku Szkoty Podstawowej w
Dzianiszu, 34-514 Dzianisz 201, w godz. 7.20-15.00 (zal. nr 2).

5. Whniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego sktada si¢ w sekretariacie w budynku Szkoty
Podstawowej w Dzianiszu, 34-514 Dzianisz 201, w godz. 7.20-15.00 (zal. nr 3).

6. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty 1 o$wiadczenia potwierdzajace speinianie przez kandydata
kryteriow rekrutacyjnych.

KRYTERIA NABORU DZIECI DO PRZEDSZKOLA., ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

7. W pierwszej kolejnosci do przedszkola, oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow
zamieszkujacych na obszarze Gminy Koscielisko.

8. W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiniajagcych warunek, o ktorym mowa w pkt. 7, niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, oddziale przedszkolnym, na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage lacznie nastepujace kryteria:

I ETAP REKRUTACJI
9. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie nastgpujace kryteria:
a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzing wychowujaca 3 lub wigcej dzieci)
b) niepelnosprawnos¢ kandydata
¢) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata

d) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata



e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (0znacza to wychowywanie dziecka przez: panng,

kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem

sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze w/w osoba wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko

z jego rodzicem)

g) objecie kandydata piecza zastepcza

Kryteria te maja jednakowa wartos¢ 50 pkt.

IT ETAP REKRUTACJI

10. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole, oddziat przedszkolny nadal

dysponuje wolnymi miejscami, na Il etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage

kryteria naboru wraz z liczbg punktdéw za poszczegdlne kryteria, okreslone przez organ prowadzacy.

11. W II etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

Lp.

Kryterium

Liczba punktéow

Oboje rodzice kandydata pracuja, wykonuja prace na podstawie
umowy cywilnoprawnej, prowadzg gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza.

15

Jeden rodzic samotnie wychowujacy kandydata pracuje, wykonuje
prac¢ na podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadzi
gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza.

15

Jeden rodzic kandydata pracuje, wykonuje prace na podstawie
umowy cywilnoprawnej, prowadzi gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg.

Rodzenstwo kandydata bedzie wychowankiem/uczniem Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Dzianiszu w roku szkolnym, na ktory
dziecko stara si¢ o przyjecie do przedszkola.

Miesigczny dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza 95%
kwoty, o ktérej mowa w art. 5 ust.1 ustawy z dnia 28 listopada
2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 390,
658, 852, 1429.). Przy obliczaniu dochodéw na czlonka rodziny,
bierze si¢ pod uwage przeci¢tny miesieczny dochod z 3 miesigcy
wybranych sposrod ostatnich 6 miesigcy poprzedzajacych ztozenie
whniosku.




Jesli bedzie wigcej kandydatow z taka sama liczba punktéw niz wolnych miejsc

w przedszkolu, oddziale przedszkolnym, to o przyjeciu dziecka decydowa¢ bedzie kolejnos¢

wplywu wniosku na podstawie rejestru wplywu wnioskow.

12. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Koscielisko moga by¢ przyjeci do przedszkola,

oddziatu przedszkolnego, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego zgodnie

z punktami 7-11, przedszkole, oddzial przedszkolny dysponuje nadal wolnymi miejscami.

13. W przypadku wickszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem Gminy Koscielisko

przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE PRZEZ KANDYDATA
KRYTERIA REKRUTACYJNE. DOLACZONE DO WNIOSKU

14. W celu potwierdzenia kryteriow rekrutacyjnych niezbedne jest ztozenie przez rodzica stosownych

dokumentow.

d)

KRYTERIA I ETAPU:
oswiadczenie o zamieszkaniu kandydata na terenie Gminy Koscielisko
o$wiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepiséOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 1 1948, z p6zn. zm.)

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu dziecka wspolnie
z jego rodzicem

dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 1 1948, z pdzn. zm.).

KRYTERIA IT ETAPU:

a) oswiadczenie o zatrudnieniu, prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalnosci

gospodarczej

b) os$wiadczenie — rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, w ktorym kandydat stara si¢

o przyjecie bedzie wychowankiem/ uczniem Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Dzianiszu

c) oswiadczenie rodzicéw dziecka o wysokos$ci dochodow w rodzinie (miesigczny przecietny

dochéd na osob¢ w rodzinie z 3 miesigcy wybranych sposréd ostatnich 6 miesiecy
poprzedzajacych ztozenie wniosku)



Dokumenty skiada sie w oryginale, formie notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci

urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu.

Oswiadczenia skiada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen. Skladajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej
tresci: , Jestem Swiadomy/-ma odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych oswiadczen. Dokumenty potwierdzajgce okolicznosci zawarte w oswiadczeniach nalezy

dolgczy¢ na wniosek Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

TERMINY POSTEPOWNIA REKRUTACYJNEGO DO PRZEDSZKOLA.

ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

15. Na podstawie zarzadzenie Wojta Gminy Koscielisko z 31 stycznia 2024 r. ustalono nastgpujace
terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentéw oraz terminy postepowania
uzupetniajacego:

a) sktadanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego od dnia 12.02.2024 r. do dnia
23.02.2024 .

b) skladanie wnioskow o przyjecie do przedszkola, oddzialu przedszkolnego w SP wraz z dokumentami
potwierdzajagcymi spelnienie przez kandydata warunkoéw lub kryteriow rekrutacyjnych - w
postepowaniu rekrutacyjnym od dnia 1.03.2024 r. do dnia 20.03.20224 r. (do godz.:15:00) oraz w
postepowaniu uzupetniajagcym od dnia 6.05.2024 r. do dnia 13.05.2024 r. (do godz.: 15:00)

c) weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskdw i dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. b oraz
wykonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci wymienionych w art. 157 ust. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe - w postegpowaniu rekrutacyjnym od dnia
21.03.2024 1. do dnia 26.03.2024 r. oraz w postgpowaniu uzupetniajagcym od dnia 14.05.2024 r. do
dnia 17.05.2024 .

d) podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych
1 kandydatow niezakwalifikowanych - w postgpowaniu rekrutacyjnym w dniu 27.03.2024 r. oraz w
postepowaniu uzupetniajgcym w dniu 20.05.2024 r.

e) potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia do przedszkola/oddziatu przedszkolnego
W postaci pisemnego o$§wiadczenia (zat. nr 4) - w postepowaniu rekrutacyjnym od dnia 27.03.2024 r.
do dnia 5.04.2024 r. (do godz.: 15:00) oraz w postgpowaniu uzupetniajagcym od dnia 20.05.2024 r. do
dnia 27.05.2024 1. (do godz.: 15:00)

f) podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych - w postgpowaniu rekrutacyjnym w dniu 10.04.2024 r. oraz w
postepowaniu uzupetniajagcym w dniu 29.05.2024 r.

TRYB ODWOLAWCZY



16.

17.

18.

19.

20.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyj¢cia kandydata do przedszkola, oddziatu przedszkolnego.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata z

wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow,
ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dzianiszu
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania

uzasadnienia.

Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Dzianiszu rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia

komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora zespotu szkolno-przedszkolnego stluzy skarga do sadu

administracyjnego.



